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N2 de Centro: 8000002290

ITINERARIO: CONTRATOS DE FORMACION EN ALTERNANCIA

7 Camarer@ de Piso.

Modalidad: Teleformacion Total: 910 horas Duracion: 24 meses
CODIGO DESCRIPCION HORAS
HOTAO02 INNOVACION EN LAS TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA EN ALOJAMIENTOS DERIVADAS DEL COVID-19 30
HOTA0004 TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA EN ALOJAMIENTOS 30
HOTA13 PLANES DE CONTINGENCIA EN ALOJAMIENTOS Y HOSTELERIA EN TORNO AL COVID-19 25
HOTAO0006 GESTION Y SEGUIMIENTO DE LOS NUEVOS PROCEDIMIENTOS DE LIMPIEZA 75
SEADO58PO ERGONOMIA DE LA POSICION Y EL ESFUERZO 40
HOTAOO6PO SERVICIO DE LAVANDERIA PLANCHA 15
SSCI020PO MATERIALES DE LIMPIEZA 30
SSCI022PO TECNICAS DE ELIMINACION DE MANCHAS 150
SSCI0O08PO LIMPIEZA E HIGIENIZACION 55
SSCEO1 INGLES Al 150
FCOEOO3PO ALEMAN ELEMENTAL APLIADO AL DEPARTAMENTO DE PISOS 80
FCOEOO7PO FRANCES ELEMENTAL APLICADO AL DEPARTAMENTO DE PISOS 80
SSCE02 INGLES A2 150
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